
https://repozitorij.unizg.hr/en/user/profile/mbz/259140

Time of export: 05.05.2024. 22:38:27
Repository: repozitorij.unizg.hr
Number of records on this URL: 127
Records exported: 100

Title URL Authors Host item title

Motivacija zaposlenika kao čimbenik uspješnosti poslovanja Šajn, Danijela

Organizacijske vrijednosti: ključni element organizacijske kulture Suntešić, Rudolf

Upravljanjem organizacijske kulture do uspješnih organizacijskih promjena: studija slučaja Štefekov, Silvija

Analiza načela oblikovanja organizacije javne uprave Ivana, Hajon

Organizacija upravljanja u dioničkom društvu Škof, Petar

ULOGA ORGANIZACIJSKE KULTURE U ORGANIZACIJI "X" Tanja, Kontrec

STRATEŠKO PLANIRANJE U JAVNOJ UPRAVI I GOSPODARSKI RAZVOJ Ivana, Vitez

POREZNE REFORME U REPUBLICI HRVATSKOJ Ana-Marija, Štorga

Osobne karakteristike vođe i uspješnost menadžera u komunikaciji s podređenima Blažek, Filip

Uspješnost u timskom radu i vođenju timova Ivković, Stiven

Analiza čimbenika oblikovanja organizacije: primjer iz poslovne prakse Bukal, Marija

Funkcije menadžmenta u malom poduzeću Tea, Ištvanović

Motiviranje kao menadžerska funkcija Kostanjšek, Lana

Razine menadžmenta Hađar, Sandra

Dimenzije organiziranja: primjer iz poslovne prakse Zlatić, Marija

Upravljanjem osobinama grupa do povećane grupne učinkovitosti Čonka, Dejan

Utjecaj suvremenih organizacijskih trendova na oblikovanje organizacije Veronika, Ostroški

Važnost upravljanja organizacijskim vrijednostima u poslovanju Zubić, Marina

Unapređenje postupka javne nabave u Uredu državne uprave Tramburovski, Stevan
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Alternativno organiziranje posla u funkciji motiviranja zaposlenika Staroveški, Sanja

UTJECAJ SUVREMENOG RAZVOJA NA JAVNU UPRAVU Piljek, Sanja

Životni ciklus organizacije: analiza primjera iz poslovne prakse Jurić, Nikolina

Elementi organizacijske strukture Varga, Nikolina

Motiviranje zaposlenika u javnom i privatnom sektoru: komparativna studija Trtinjak, Karmen

Sustavi nagrađivanja zaposlenika i s njima povezane motivacijske teorije Puškadija, Katarina

Uloga menadžmenta u poslovanju Vinko, Lana

Uloga organizacijske kulture u gospodarskim organizacijama Toplek, Andreja

Žene u menadžmentu Vidaček, Lucija

Upravljanje javnim financijama Sabolek, Jelena

Razvoj sustava lokalne riznice primjenom okvira ITIL Vujčić, Ivan

Menadžment i poslovna etika Vrbančić, Monika

Utjecaj timskog rada na uspjeh malih i srednjih poduzeća Ružić, Kristina

Utjecaj timskog rada na zadovoljstvo poslom i poslovni uspjeh organizacije Čehok, Tea

Analiza organizacije poduzeća Sever, Maja

Proračunski procesi u Europskoj uniji s osvrtom na Republiku Hrvatsku Budimir, Josipa

Utjecaj misije, strategije i ciljeva na organizacijsku strukturu poduzeća Kranjec, Marko

Analiza organizacijske kulture u poduzeću "X" Martinčević, Ela

Organizacijska kultura i menadžment Gložinić, Ivana

Utjecaj promjene organizacijske strukture na poslovanje Knezić, Mateja

Organizacijske vrijednosti kao temelj organizacijskog ponašanja Belužić, Bruno

PERSPEKTIVE I RAZVOJ JAVNOG MENADŽMENTA Božić, Mirko

Utjecaj vodstva temeljenog na vrijednostima na poslovanje Maloić, Luka

Uloga i organizacija nabavne funkcije Rešetar, Robert

Upravljanje organizacijskim promjenama Lusavec, Petar
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Utjecaj stresa na motivaciju zaposlenika u organizacijama Murković, Kristina

Doprinosi suvremenih teorija motivacije organizacijskom ponašanju Kolarić, Glorija

Organizacija državnog procesa odlučivanja Jerbić, Ivan

Grupna dinamika i timski rad u suvremenim organizacijama Prevolšek, Katarina

Stvaranje učinkovitih timova u suvremenim organizacijama Vidović, Ivana

Utjecaj globalizacije na tržište radne snage Crleni, Emina

Motiviranje zaposlenika različitim strategijama i sustavima nagrađivanja Labaš, Štefica

Povezanost transformacijskog vodstva s osnovnim vrstama stavova zaposlenika o poslu Pomper, Ivana

Motiviranje i nagrađivanje zaposlenika u javnim i privatnim poduzećima Sokač, Andreja

Razvoj timova u organizacijama i njihova učinkovitost Kutnjak, Ana

Metodologija organizacijskog oblikovanja Šarić, Luka

Multinacionalne korporacije i međunarodni menadžment Lukavski, Ivana

Vizija, misija i strategija nekih velikih poduzeća u Hrvatskoj Tisanić, Gordana

Odlučivanje u različitim organizacijskim strukturama Horvat, Aleksandar

Lokalna uprava i samouprava Kuhar, Anja

Organizacija zadaća javnog upravljanja Kušenić, Samanta

Strateško planiranje u javnoj upravi Dvorski, Julija

Upravljanje organizacijskim promjenama Koledić, Mirjana

Metode organizacijskog projektiranja Vuljak, Domagoj

Organizacijsko ponašanje u svjetskom kontekstu Tomašić, Luka

Upravljanje organizacijskim promjenama Alić, Muris

Čimbenici zadovoljstva radnim mjestom Ilić, Ivan

POTICANJE RADNE USPJEŠNOSTI – PRILIKE I PRIJETNJE Bočkaj, Jasmina

Primjena timskog rada u poslovanju malog i srednjeg poduzetništva Kereži, Monika

Funkcijska organizacijska struktura: primjer iz poslovne prakse Lovrić, Ivan
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Vođenje kao menadžerska funkcija Čuček, Kristina

Divizijska organizacijska struktura: primjer iz poslovne prakse Jurina, Elizabeta

Razlike u međunarodnoj menadžerskoj praksi Ivanović, Marija

Društvena odgovornosti i odnosi s javnošću u suvremenom vodstvu Trojnar, Lea

Upravljanje ljudskim potencijalima kao menadžerska funkcija Večerić, Karlo

Žene menadžeri Gudelj, Bernarda

Planiranje kao menadžerska funkcija Vidaček, Jurica

Organizacija planiranja na primjeru financijske institucije Mareljić, Bojan

Javna dionička društva u hrvatskom bankarskom sektoru Lacković, Marija

Sustavi nagrađivanja u funkciji upravljanja radnim učinkom zaposlenika u javnoj upravi Grđan, Maja

Oblikovanje poslova koji motiviraju na primjeru poduzeća X Till, Maja

Utjecaj organizacijskih promjena i stresa na organizacijsko ponašanje Kovačić, Mateja

Učinci i organizacija timskog rada Varga, Marijana

Individualne karakteristike i komunikacijske vještine uspješnih menadžera Brlek, Maja

Uloga vrhovnog menadžmenta u suvremenim organizacijama Škara, Maja

Menadžerski stilovi Krušelj, Andrija

Organizacijske vrijednosti na primjeru prehrambene industrije Mitrović, Ksenija

Rodna ravnopravnost i međunarodno tržište rada Erić, Maja

Uloga javnog menadžmenta u lokalnoj samoupravi Republike Hrvatske Fundak, Dino

Utjecaj organizacijskih promjena na organizacijsko ponašanje Lesar, Lidija

Planiranje karijere za potrebe međunarodno tržište rada Bencek, Alenka

Uloga poduzetničkog plana u osnivanju poduzeća Peterlik, Damir

Povezanost procesa cjeloživotnog učenja i zapošljavanja Kocijan, Ksenija

Uloga organizacijskih vrijednosti u poslovnoj organizaciji Šajn, Zrinka

Utjecaj različitih kultura na promjenu koncepta organizacijskog ponašanja Boltek, Marina
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Socijalno poduzetništvo u hrvatskoj praksi Blažević, Ante

Rast poduzeća i delegiranje ovlasti u poduzetništvu Bukovac, Jelena

Upravljanje organizacijskim promjenama Ljevak, Dario

Analiza procjene radnog učinka Kukina, Maja

Poduzetnička aktivnost i regionalni razvitak Korent, Dina

Poduzetnički identitet hrvatskih poljoprivrednika i spremnost na europske izazove Cvrtnjak, Tamara

Oblikovanje projektne organizacijske strukture na primjeru poduzeća X Mikulec, Nikola

Unutarnje poduzetništvo na primjeru iz hrvatske prakse Kusturić, Rahela

Utjecaj vanjskih čimbenika organizacije na organizacijske promjene poduzeća Bračun, Anđelko

Inovacije u Hrvatskoj Lalić, Maja

Obiteljsko poduzetništvo u hrvatskoj praksi Branović, Dora

Fraktalna organizacija Bistrović, Petra

Uloga individualnog razvoja u poboljšanju efikasnosti trgovačkog društva Zlatarek, Matija

Učinkovitost javne potrošnje u Hrvatskoj Mađarić, Mihael

Metodologija organizacijskog oblikovanja Jembrih, Marina

Nacionalni inovacijski sustav u Republici Hrvatskoj Ožeg, Nikola

Oblikovanje organizacije u trgovačkom društvu Y Kajganić, Nemanja

Organizacijske strukture u hrvatskom bankarskom sektoru Pranjić, Suzana

Utjecaj organizacijskog kaosa na organizacijsku znanost Mikulić, Ivan

Oblikovanje organizacijske strukture u banci Jurković, Ivan

Organizacijska kultura u gospodarstvu Hrvatske Križnjak, Marko

Uloga poslovnog planiranja u malim poduzećima Šaško, Matija

Development of Methodology for Computer Assisted Information Systems Auditing Žgela, Mario

Utjecaj informacijske tehnologije na organizaciju Samošćanec, Kristina

Organizacijska struktura u trgovačkom društvu Z Kapić, Matija
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Neslužbeno gospodarstvo u Hrvatskoj Novaković, Mario

Organizacijski dizajn i njegova promjena Lončarić, Denis

Siromaštvo i socijalna isključenost u Hrvatskoj Opalički, Ivan

Uloga unutarnjeg poduzetništva u razvoju poduzeća Golubić, Saša

Informacijska tehnologija kao preduvjet modernih organizacija Kantolić, Ana

Organizacija trgovačkog društva X Šafar, Luka

Utjecaj poduzetništva na gospodarski razvoj Brezovec, Nikola

Žene u poduzetništvu Ivčin, Marina
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